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KONCEPCIE ROZVOJA SKOLY

Koncepcia rozvoja Skoly na roky 2010-2015 nadvézuje na koncepciu vypracovanu
v roku 2004, na aktudlny stav Skoly , tradicie a silné stranky Skoly. Rozvija slabé stranky Skoly,
znizuje rizikda a ohrozenia plnenim novych uloh .

Pri vypracovani koncepéného zameru $koly som vychadzala z:

= koncepcie vychovy a vzdelavania v SR ( Milénium),

= analyzy plnenia koncepcie na roky 2005-2009,

= vyhodnocovacich sprav za posledné 4 roky,

= analyzy spokojnosti a pripomienok partnerov- rodi¢ov, Ziakov, zamestnancov $koly,
rady Skoly a zriad’'ovatel’a

= vonkajSich a vnutornych podmienok skoly ako legistlativa, demograficky vyvoj,
ekonomické , persondlne podmienky Skoly, materidlne zabezpecenie...

= hodnotenie predpokladov kvality podl'a modelu CAF

Vizia skoly

Prioritou skoly je vychovavat ziakov v duchu humanistickych principov, tolerancie a
narodnej hrdosti, pripravit' ¢loveka schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu,
Cloveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat a pracovat v time, spravat sa
asertivne a empaticky. Vychova ¢loveka uvedomujiceho si zodpovednost’ za svoje zdravie a za
prostredie, v ktorom zije a k aktivnej ucast’ pri rieSeni ekologickych problémov v najblizSom
okoli.

Hodnoty s§koly

Jedinecnost- re§pektovanie osobnosti jednotlivca, roznorodosti, tolerancia a porozumenie
Ucta —k sebe , inym Tud’om i K prirode

Sloboda — slobodné rozhodovanie pri zachovani prav inych

Zodpovednost — za svoje konanie, vzdelavanie

Hlavné strategické ciele Skoly

1. Do roku 2013 vytvorit’ komplexné skolské vzdelavacie a vychovné programy skoly
Vv sulade so Staitnym vzdelavacim programom a platnou legislativou

2. Vo vsetkych predmetoch vyuzivat’ IKT ako beznl sucast’ vyu€ovania v navidznosti na
vzdelavanie ucitelov

3. Zvysit uroven jazykového vzdelavania na Skole zvySenim kvalifikovanosti ucitelov 1.
stupia v cudzich jazykoch

4. Dobudovat’ materidlne vybavenie Specidlnych u¢ebni pre potreby vyuZzivania
modernych technologii

5. Modernizovat’ vzdelavanie na Skole pomocou finanénych prostriedkov ziskanych
z eurofondov na projekt Premena tradi¢nej $koly na modernu

6. Zvysit environmentalne povedomie Ziakov teoreticky ( predmety environmentalna
vychova, ekologia...) i prakticky pracou na projektoch ( separacia odpadu na skole
I doma, ochrana vtactva, dni Cistoty...)

7. Obohatit’ vychovu a vzdelavanie v MS o nové inovacné formy a metody prace
,»Vzdelavanim ped.zamestnancov materskych $kol ako stucasti reformy vzdeldvania®.
Zapojenim do tohto vzdelavania ziskat’ pre MS multifunkéné zariadenia, elektonické
did. pomocky a aplikacné softvéry kK vychove a vyucovaniu




Zakladna charakteristika Skoly

Zékladna $kola s materskou $kolou Brodno 110, Zilina je uplna $kola s deviatimi
ro¢nikmi. V kazdom ro¢niku je jedna trieda. Ma environmentalne zameranie.

Skola zluduje nasledujiice zariadenia: zakladnu §kolu, $kolsky klub deti, matersku
Skolu, skolsku jedalen .

Poskytuje predprimarne, primarne a nizsie stredné vzdelanie detom vo veku od 2 do 16
rokov. Spadovou oblastou st primestské Gasti Ziliny- Brodno a Vranie , kedysi samostatné
obce vzdialené 5 km od mesta .

Skolu tvoria tri budovy, budova zakladnej a materskej $koly, budova telocvi¢ne
a budova jedalne. Okolie tvori rozsiahly Skolsky areal.

Ucebnovy pavilon je dvojposchodova budova. Na prizemi je umiestnena materska Skola.
Na vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ ma k dispozicii 2 ucebne. V jednej miestnosti je zriadena
kuchynka na vydavanie vedlajsej stravy. MS ma vlastné socialne zariadenia.

Rocniky 1.-9. st umiestnené na 1. a 2. poschodi. Vychovno-vyucovaci proces sa
uskutocnuje v 11 ucebniach. Z tohto poctu je jedna pocitacova a jedna Specidlna ucebiia na
vyucovanie prirodovednych predmetov, chémie, fyziky.

V kazdom ro¢niku je jedna trieda, preto vyucovanie neSpecifikujeme. Snazime sa vSetkym dat’
rovnakeé Sance na ziskanie poznania . Zavadzanie cudzich jazykov a IKT v predmetoch je
V dnesnej otvorenej spolo¢nosti samozrejmostou.

Environmentalne zameranie $koly vyplyva z polohy a moznosti skoly. Skola je
umiestnend v pohori Javorniky. Obce Brodno a Vranie deli rieka Kysuca, jedna z najcistejSich
riek Slovenska. Vapencové bradla Brodnanka a Rochovica tvoria chraneny prirodny vytvor
Kysucku branu . Bradlo Brodnanka je od roku 1972 prirodnou rezervaciou.

Nedaleko skoly sa nachadza rybnik s chovom kaprov.

Vsetky tieto aspekty ndm poskytuji vyborné moznosti k vyucbe, preto sme do

Skolského programu zaradili predmety environmentalna vychova a ekologia.

Analyza rozvoja Skoly za roky 2005-2009

Pedagogicka koncepcia

MS
plné zaskolenost’ deti
spolo¢né mesac¢né akcie 1. rocnika s ,,predskolakmi‘
podpora krazkovej ¢innosti
- projekt Nech sa nam netulaja -grant Jednota coop- vytvorenie babkového divadla
VA
- zavedenie cudzieho jazyka v 3.a 4.ro¢niku podla jazykového variantu
ponuka 2. a 3. cudzieho jazyka v ramci zaujmového vzdelavania
vyuzitie slovného hodnotenia na 1. stupni
vyuzitie hodin rozsireného vyucovania na pracu IKT v 8.a 9. ro¢niku
roz§irenie ponuky krizkovej €innosti s cielom rozvoja talentu Ziakov
praca na mnohych projektoch , schvalené Enviroprojekt- nduény chodnik Brodnanka,
Otvorena Skola- cvi€enie Zien a komunitného fondu — ucebna v prirode
stale projekty: Spravaj sa normalne, Cesta emocionalnej zrelosti
zavedenie SkVP Poznanie, cesta k Zivotu v 1. , 2.,5.a 6. ro¢niku
zavedenie prvkov alternativnej Waldorfskej Skoly na 1. stupni



Koncepcia l'udskych zdrojov

zvySovanie kvalifikovanosti pedagogického kolektivu cielenym prijimanim pedagogov
zaskolenie vyucujucich k vyuzitiu IKT vo vyucCovani

roz$irenie uCitel'skej kniZnice o tituly s odbornou problematikou

rozvoj komunikacnych zru¢nosti ucitel'ov — vzdelavanim Komunikécia

priprava ucitelov na zapojenie sa do eTwinningu

priebezné vzdelavanie ucitelov v oblasti agresivity deti, Sikanovania a prevencie
rozpracovanie organiza¢nej §truktury skoly , prepojenie ZS s MS ,delegovania pravomoci
a zodpovednosti na zamestnancov s ciel'om ich participacie na riadeni $koly

zvysenie efektivity prace pedagogickych zamestnancov 1 vedenia Skoly vyuzivanim
programov aSc Agenda, aSc Rozvrh, e-Tlaciva, WinDHM-inventas skoly,
Proforient-vychovny poradca

zefektivnenie a ul'ahCenie prace prevadzkovych zamestnancov nakupom pracovnych strojov

Oblast’ spoluprace s partnermi
Spoluprdca s poslancami
programy na oslavu vyro¢i, Stretnutia so star§imi ob¢anmi, ochrana Ziv. prostredia
vyuzitie finan¢nych dotacii od poslancov na aktivity skoly a zakipenie pomocok
Spoluprdca s Uniou Zien v Brodne a telovychovnou jednotou
cvicenie zien telocvicni
organizovanie Futbalového turnaja otcov a synov
vedenie Sportovych krazkov
Spolupraca s rodicmi
starostlivost’ rodi¢ov o prostredie v triedach
rodicovsky ples
projekty na vyuzitie 2%
Spolupraca so zriadovatelom
planovani investacii
zapojenie u¢itelov do met. organov mesta za SKD, AJ a 1.-4.
zapajanie sa do akcii mesta, sut’azi, konferencii , S§koleni a pod.

Materialno-technické zabezpecenie

rekonStrukcia hygienickych zariadeni v budove Skoly

postupna vymena okien na budove skoly

rekonstrukcia telocviéne spolu s toaletami a sprchami

vymena vodovodného potrubia

rekonstrukcia schodov a vstupov do Skoly, telocvicne, kuchyne a jedalne

vytvorenie oddychovej zény pre SKD a uéenie v prirode

postupné nahradzanie zastaralych pomocok modernejSimi

Nakup PC pre ziakov zo stavu 6 PC na stav 15 PC, 6 notebookov, 3dataprojektory
vybavenie kancelarii vypoctovou technikou , kopirkami, kancelarskymi strojmi
vytvorenie jedalne v MS na vydaj vedlajsicho jedla

vytvorenie skladu materialu pre pobyt MS vonku

vytvorenie ihriska pre matersku skolu, revitalizacia zelene skolského arealu
rekonstrukcia vonkajSieho antukového ihriska na basketbalové ihrisko s pevnym povrchom
rekonStrukcia bezeckej drahy

estetizacia budovy Skoly farebnym rozliSenim tried

vymena nabytku a lavic Vv triedach na 2. stupni

nakup pracovnych strojov: braska na parkety, snezna fréza, vyzina¢ a drobnych el. naradia
vybavenie SJ : nerezové prac. stoly, elektricka pec



SWOT analyza

Silné stranky

prijatie ziakov na stredné skoly

integracia deti so Spec. potrebami

dobra spolupraca ZS s MS

gramotnost’ v oblasti IKT

Siroké ponuka zdjmového vzdeldvania

Siroké moznosti vyuzitia aredlu Skoly a telocvi¢ne Vv popoludiiajsSich hodinach na Sportové
vyzitie ziakov a obyvatel'ov Brodna a Vrania

¢innost’ Skolského klubu deti

d’alSie vzdeldvanie ucitelov

spolupraca so zriad’ovatelom

rodinné prostredie skoly
ochota prevadzkovych zamestnancov spolupracovat’ pri akciach Skoly
dobra pracovna atmosféra zalozena na vzajomnej pomoci, pochopeni a spolupraci

Slabé stranky

chybajuca jazykova uc¢ebna

zastarala Specialna ucebna

nedostatok finan¢nych prostriedkov na modernizéaciu vyucovacieho procesu pre nutnost’
preferovania rieSenia technického stavu budov

absencia Skolského psycholéga , Specidlneho pedagoga

nevyhovujice riesenie hlavného stravovania v MS

zaujem o spolupracu zo strany rodicov

maly kolektiv = vel'ka vytazenost’ pedagdgov ¢innostami mimo uvizku

Prilezitosti

inovativne vyucovanie pomocou IKT

ziskavanie mimorozpoctovych zdrojov pre Skoly a Skolské zariadenia

roz$irenie posobenia Skoly na okolie- zmena Skoly na centrum vzdelavania, Sportu a kultiry
rozpracovanie Skolskych vzdelavacich a vychovnych programov s atraktivnou eduka¢nou
ponukou

prezentovanie ¢innosti Skoly na verejnosti

Ohrozenia

znizovanie poc¢tov deti v triedach

nedostatok finan¢nych prostriedkov

zvySovanie prevadzkovych nékladov objektov Skoly a Skolskych zariadeni

ni¢enie vybavenia Skolského aredlu vo ve€ernych hodinach

vystavba dial'nice= zniZenie bezpecnosti dochadzania deti najmé z Vrania do Skoly



KONCEPCIE ROZVOJA SKOLY na roky 2010-2015

1. Pedagogicka koncepcia
Zakladnou filozofiou nasej Skola je poskytnut’ Ziakom kompetencie pre ich buduci kvalitny

Zivot .

Formovat tvorivy $tyl zivota, kladné vnutorné motivacie, emociondlnu inteligenciu,

socialne citenie a vysSie hodnotové orientacie.

Materska Skola

pri vychove a vzdelavani deti vychadzat' zo SVP ISCED 0 rozpracovanim vlastnych
cielov

v skolskom vzdel.programe sa zamerat’ na environmentanu a regionalnu vychovu
edukacnymi aktivitami vytvarat’ priazniva vychovno — vzdelavaciu klimu s dérazom na
rozvoj tvorivosti pred pamét'ovym ucenim — ucenie hrou

efektivne plnit’ ciele a obsah Programu vychovy a vzdelavania deti v MS

sledovat’ zaskolenost'deti, sustavne spolupracovat’ s vyucujicou 1.ro¢nika primarneho
vzdelavania

rozvoj jazykovych kompetencii v cudzom jazyku formou hry s anglickym jazykom
zapojit’ materskl skolu do projektu - ,,Zdravie v Skolach* , ktory podporuje vzdeldvanie
a vychovu ku zdraviu

vypracovat projekt na elektronizaciu a digitalizdciu materskych $kol

Zakladna Skola

pripravit’ §kolsky vzdelavaci program postupne pre ro¢niky 3., 4., 7., 8.2 9. ZS
zdokonalit’ uz vypracovany $kolsky vzdelavaci program a vychovny program SKD
prepracovat’ a v pripade prijatia realizovat’ projekt modernizacie zékladného Skolstva
,» Uz dnes chceme ucit’ pre zajtrajSok*

zvySovat’ prileZitosti integrovanym Ziakom a Ziakom zo socialne znevyhodneného
prostredia spolupracou so $pecialnym pedagéogom a vychovnym poradcom

zvySovat’ gramotnost’ ziakov v oblasti IKT vyuzivanim vyukovych programov ,
elerningového vzdelavania a internetovych sut'azi ( po¢itacova olym. ,Envirotazniky...)
vyucovanie cudzich jazykov orientovat’ na rozvoj komunika¢nych kompetencii Ziakov
zavadzanim predmetu komunikacia v cudzom jazyku a jazykového vzdelavania

od 1. ro¢nika

pokracovat’ v aktivitach programov : Spravaj sa normalne, Cesta k emocionalnej zrelosti
realizovat’ osvedCené aktivity environmentalnej vychovy a podavat’ nové projekty :
Zelena Skola, Strom Zivota, Enviroprojekt. Botanické laboratérium

zaradit’ prakticky vycvik dopravnej vychovy na mestskom dopravnom ihrisku
vybudovat’ $kolskt kniznicu ako centrum ziskavania informacii aj pre verejnost’
rozvijat Skolské tradicie, ako vitanie prvakov, oslavy MDD, Mikulas, rozlacka
deviatakov ,posedenia na Den matiek , imatrikulaciu prvakov, ktoré obohacuju skolsky
aj verejny kultirny Zivot. “ Spolo¢né zabava podporuje spolo¢nu pracu.*

dopliiat’ a obmienat’ &innost’ Ziakov SKD, podra ich potrieb a zaujmu vytvorit’ ponuku

tvorivych dielni s rodi¢mi

vytvorit’ $kolsky parlament s delegovanim pravomoci na pripravu pravidiel hodnotenia
spravania a prospechu ziakov, kontroly dochadzky, dodrZiavania ich prav s cielom
budovat’ ich rozhodovacie schopnosti a zodpovednost’

zapojit’ sa do spoluprace §kol eTwinningu- Ceské republika a Pol'sko

participovat’ na mikroprojekte medzihrani¢nej spoluprace CR- Volejbal bez hranic

6
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Koncepcia l'udskych zdrojov

vytvorit’ motivujuci a spravodlivy systém hodnotenia zamestnancov

zlepSovat’ podmienky prace vSetkych zamestnancov moznost'ou vyuzivat’ pocitace

S pristupom na internet, kopirku a iné technické prostriedky aj po pracovnej dobe
umoznit’ odborny rast, vypracovat’ individualne plany d’alSieho vzdelavania
pedagogickych zamestnancov v sulade s ich zaujmami

zabezpeCit podmienky pre vzdelavanie ucitelov 1. stupnia v cudzich jazykoch,
vzdelavanie vo vyuziti modernych technoldgii vo vyucovani, ktoré potrva do roku 2013
zabezpecovat’ pravidelne 1x rocne Skolenia z oblasti interpersonalnej komunikacie-
rieSenia konfliktov, predchadzanie stresom, asertivity a pod.

pri vytvarani kolektivnej zmluvy podporovat’ dobru socidlnu politiku skoly
registracia Skoly do virtudlnej kniznice — podpora spoluprace pedagoégov na Slovenku
vytvarat’ tvorivé pracovné timy so vzadjomnou kooperaciou zamestnancov zakladne;j
Skoly, materskej Skoly, Skolského klubu deti a skolskej jedalne

spolo¢nymi akciami a vyletmi nad’alej upeviiovat medzil'udské vztahy v kolektive
Vv riadeni uplatiovat’ demokraticky a racionalny spdsob riadenia Skoly zalozeny na
pravidlach, v ktorych ¢ast’ pravomoci a povinnosti za chod skoly prebera kazdy
Zzamestnanec

Koncepcia spoluprace s partnermi

Materska Skola

oboznamovat’ rodi¢ov so zamermi $koly, zdoraziiovat’ priority pre zdravy radostny
a tvorivy Zivot v materskej skole

pravidelne monitorovat’ poziadavky a navrhy rodi¢ov pre zefektivnenie spoluprace ,
poskytovat’ konzultaéno — poradenské sluzby pre rodicov

uskutociiovat’ neformalne stretnutia s rodi¢mi pri spoloénych zdbavnych hrach a
posedeniach, realizovat’ spolo¢né cvicenie rodi¢ov s det'mi

propagovat’ $kolu a informovat’ verejnost’ o innosti MS prostrednictvom webovej
stranky a tvorit’ prilohu 8kolského ¢asopisu Skoldk

Zakladna Skola

pravidelne spolupracovat’ s radou Skoly a rodi€ovskou radou pri prijimani rozhodnuti
0 diani v skole, Skolskom vzdelavacom a vychovnom programe ako aj d’alSom
smerovani $koly, aktivitach a projektoch

spolupracovat’ s poslancami pri akciach v Brodne a vo Vrani a zapajat’ sa do diania

Vv tychto primestskych Castiach

spolupracovat’ so zriad'ovatelom, KSU , SSI, SPU pri zvy$ovani kvality §koly

s rodi¢mi pripravovat’ projekty na vyuzitie 2% z dani a realizovat’ ich

vyberom vhodnych dodavatel'ov a brigadnickou pomocou spolupracovat’ s rodi¢mi pri
zlepSovani estetickych a materialnych podmienok Skoly



4.

pravidelne pozyvat’ rodi¢ov na pohovory, konzultacie a riesit’ spolo¢ne vyskytujice sa
nedostatky a problémy

angazovat’ rodicov ako dobrovol'nych pracovnikov — veducich krizkov, pracovnych,
odbornych a technickych stretnuti

podporovat’ reprezentaciu $koly v stutaziach organizovanych mestom, MS SR a inymi
organizaciami

organizovat aktivity pre rodicov, konzultacie, ,,Dni otvorenych dveri®, jazykove,
pocitacové kurzy podla zaujmu

nad’alej spolupracovat’ pri tvorbe a realizacii projektov s environmentalnou tématikou s
mimovladnou organizaciou Tilia, Spravou Narodného parku Malé Fatra ,

Skolou ochrany prirody vo Varine a Povazskym miizeom v Budatine

rozvijat’ spolupracu s Policiou mesta Ziliny s ciefom prevencie patologickych javoch
spolupracovat’ s miestnymi dobrovol'nymi hasi¢mi pri preventivnych akciach skoly
spolupracovat’ s organizaciami LUC , Naru¢ , Diagnost. ustavom v Lietavskej Lucke
pri preventivnych akciach na predchadzanie socialno-patologickym javom

roz§irit’ rozsah a kvalitu $kolského ¢asopisu Skolédk ako prostriedku k prezentacii na
verejnosti, informovanosti partnerov a vytvaraniu kladného imidzu skoly

roz§irit’ webovu stranku Skoly podl’a potrieb ziakov a rodi¢ov

pravidel'ne informovat’ o aktivitach Skoly v miestnej tlaci

Materialno-technické zabezpecenie
Okrem normativnych prostriedkov z kapitoly MS SR a podielovych dani

zabezpecovat’ pre Skolu prostriedky: tvorba projektov a ziskavanie grantov ,
2% z odvedenych dani , prenajom priestorov, zisk zo zberu druhotnych surovin, Sponzorstvo

Materska Skola

rekonstrukcia jedalne v interiéri MS / podlaha, obklad /

dobudovanie detského aredlu pre deti

vymena nabytku v triedach a na chodbe

zabezpeCenie modernych  ucebnych pomocok pri realizacii vytyCenych uloh
planovanych v eduka¢nom procese, PC, dataprojektor, notebook

Zakladna Skola

rekonstrukcia strechy

pokracovat’ vo vymene okien

rekonstrukcia Specialnej u¢ebne

vytvorenie pevného pracovného miesta s interaktivnou tabul’'ou

vymena nabytku v triedach 1. stupiia

dobudovanie kniZnice ako informa¢ného centra

rieSenie klimatizacie v triedach na vychodnej strane

vybavenie SKD pomdckami

roz$irenie telocvi¢ne o posiliioviiu s aerobnymi strojmi s cielom predchadzat’ nadvahe
deti a civilizacnym chorobam



Skolska jedaleii
e plynofikacia kuchyne
e oprava kanalizacie
e vymena stolov a stoli¢iek v jedalni
e zapojenim Sa do projektu elektronizacie a revitalizacie zariadeni Skolského

stravovania doplnit’ zariadenie Skolskej jedalne a Skolskej kuchyne podl'a noriem
EU

Navrhnuty koncepény zaver je otvoreny dokument. MdZe sa dopiiat’ a menit
Vv suvislosti SO zmenami V legislative a potrebami skoly .
Konkrétnejsie a podrobnejsie plnenie ciel'ov bude zapracované do uloh v plane Skoly na
Skolsky rok a postupnymi krokmi sa dostaneme k ich rieseniu.

Koncepény zamer vychadza z poslania, vizie a hodnot skoly . V' neposlednom rade i zo
zaujmov a potrieb partnerov $koly , bez spoluprace ktorych by bol nerealny.



